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Moderation der Selbstbestimmungs-
Gremien - eine (noch) nicht ganz
alltagliche aber (bereits) sehr vielseitige
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@ Von derldeezumZielund
 dariiberhinaus

@ ~uchdie Wohngemeinschaift
" braucht TEAMS

@ Moderation undProjektbegleitung
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» Wodurch Ist dieAufgabenvielfalt
von Moderatoren/innen ambulant
betreuter Wohngemeinschaften
begrundet?

» Wie sieht die Begleitung von der Idet
OAa | dzNJ £+ SNBANJ f |

Zentrale Fregestellungen )
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anARihEniiiisnnnonaniene
» Engagierte Einzelpersonefingehorige
» Ambulante Dienste

» Verbande und Kommunen

» Gemeinnutzige Vereine

Wer sine cie Inftiatoren?
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Moderation

» von Fernsehdzy R wl RA 2 & Sy Rdzy :
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» von Fachtagen

» Von Lerngruppen

» von Konfliktgesprachen

» @2y vdzl f AGNGAT ANJ St yX

Moderation ist Einstellung und Methode zugleich

Was st elgentlich Moderation? )

LiNeS




» Je nach Ausgangssituation, Vorwissen
(Feldkompetenz) und zeitlichévioglichkeiten
der unterschiedlichemnitiatorenrichten sich
Moderationsumfangind ¢Aufgabenvielfalt
dero a2 RSN 2 NBY G

» Oftmals sind Moderatoregleichermal3erals
Projektbegleiter tatig.

Differenziertes Aulgalbenlsilel )
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» Kommunikation gelingen lassen..

» Jedem Betelligten zu Stimme und Wort zu verhelfen
» Ausgleichen und anregen

» Input geben , Kreativitat fordern

» Strukturieren

» Den roten Faderbg)halten

» Visualisieren, prasentieren

» Prozessund ergebnisorientiert arbeiten

» den Einzelnen und das Gesamtziel im Auge behalten
» 0D NHzy 3 S Y YR Y RIS Y X

» Motivation fordern und (er)halten

» Neutral seing engagiert bleiben

» Output der Gruppe anbahnen/kommunizieren

Was macht ein Moderator/eine
Moderatoring
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deren Fahigkeiten einander erganzen udee

sich fur eine gemeinsame Saclgemeinsame
Leistungsziele und einegemeinsamen
Arbeitsansatz engagieren und gegenseugy
Verantwortungl A SKSyY ®a

(Quelle: Katzenbach/Smith 1993, .70

Auch die Welhngemeinschaiit
Praucht TeanSew.
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Storming

Normlng

\ Performlng

Gremium der Selbstbestimmung )
¢ Ein Organismus, der sich erst entwickeln muss
a¢Sl YOAf Rdzy3JaLIKI &Sy a
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Moderation

Moderatoren unterstitzen
Personengruppenerschiedenster
Grol3e undZusammensetzung
mittels der Moderationsmethodals
zentralesKkommunikationsmittel

Zum

* Finden vornProblemldsungen
* Treffen vonEntscheidungen

* Planen vorAktivitaten

Konfliktimoderation
Initiatoren ¢
Mieter/Gremium/Dienstleister

Projektbegleitung

Zielformulierunound

Zlelbdob)achtung

Konzeptimplementierung

bezogen auf die einzelnen
Umsetzungsschritte

Koordinationder Aufgaben und

Beteiligten
Fahrplancontrollingind

Terminmanagement
Coaching/Wissensvermittluraur

Erzeugung von Handlungsspielraum
Initiatoren und Gremium/Sprecher al
aktive Unterstltzung bei der
Projektumsetzung

Moderation (—)  projcltbegleltung )
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Moderation flankiert Projektbegleitung

¢

Projektbegleitung braucht Moderation
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Beispiel:

»
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Frau H. ist psychisch krank, jedoch gut integriesie ist seit Uber 15 Jahren im \
t Fft SISKSAY - ® 5AS . Sg2KYSNAY 3ISKI NI R
eigenen Worten auch so. (Wille und Wohl der Betreuten)

Arzt und Betreuer der Frau H. befurworten ein Leben der Frau H. in der WG und
warnen, dass ein Umzug in ein neues Pflegeheim schwere psychische Probleme mi
bringen wrde.

Im Zuge der Umorganisation zu ambulant betreuten Wohngemeinschaften wurde de
Antrag auf Sozialleistungen vom zustandigen LRA (mit Stellungnahme des beauftrac
Amtsarztes) abgelehnt.

Begrindung: Zumutbarkeit eines Umzugs in eine Pflegeeinrichtung; 24h
Betreuungsbedarf, dies sei angeblich nicht gegeben, Aufkommen unverhaltnismaliig
hoherer Kosten durch W/itgliedschatft.

Auch mit Nachweis einer erfolgten Deckelung der Kosten und Hinweis auf das Konz
(24h-Betreuung) konnte kein positiver Bescheid durch das zustandige LRA err)cht
werden.
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Aufgaben der Moderatorin/Projektbegleiterin:

»

»

»

»

»

»

»

Moderation der Krisensitzung (fand im Rahmen eines Treffens des
Gremiums der Selbstbestimmung statt)

Abklarung der rechtlichen Situation und Moglichkeiten von Frau H.
zusammen mit Initiatoren/Vermietern/Betreuer mit Unterstltzung der
Fachstelle.

Anbahnung von Kontakten zWG smit ahnlicher Problematik, zur
Fachstelle und zu Fachleuten.

Erarbeitung von Stellungnahme, dann Widerspruch zusammen mit
Beteiligten

Entwicklung eines Ubergangsfahrplanes

(Strategie, Zwischenfinanzierung, Widerspruchsverfahren) zusammen r
den Beteiligten und Betroffenen.

Moderation zum Thema: Welchen Anspruch haben Sozialhilfeempfange

(Moglichkeiten und Grenzen) Kann sich die WG Sozialhilfeempfanger
aof SAauSyak
Welche Bedingungen und Wege sind einzuhalten

Moderaffon ) >rojckibegleitung )
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